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EQUIPARACAO 16,1 mil

Sou protfessora (professor),

MINHA GARREIRA
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AINDA NAO FOI
REFORMULADA.

EQUIPARACAO 7,6 mil
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.

4.9 mil

SALARIO INICIAL (RS) SALARIO FINAL (RS)

. Professoras (professores) . Agente Profissional (QPPE)

Em 2025, a nossa luta garantiu a criacdo de um grupo de trabalho
/ que elaborou uma proposta de equiparacdo dos salarios das(os)
professoras(es) as demais servidoras(es) do Executivo com a mesma
jornada e escolaridade. Agora, a nossa luta é para o governo implantar.

A nossa luta avancou com a reformulacao das carreiras das(os) . r
funcionarias(os), feita em 2023, mas ainda ha distorcdes que o Sou funcmnarla(o),

governo precisa corrigir. IVI EU TRABALH O
ACOLHE E MUDA

M Equiparacao da tabela da(o) Agente Il a das(os) Agentes de
Execucéao do OPPE.

M Novo enquadramento salarial consideranco toclo tempo de
servico e nova tabela salarial para as(os) Agente Eclucacionall e ll.

M Nova tabela salarial unificacda para as(os) Agente Educacional |
e Il e Agente de Apoio, proposta pelo FES.

M Luta pela aprovacéao da lei do piso nacional, integrada ao
calendario de lutas da CNTE.

M Aplicacao as(aos) aposentacdas(os), com ou sem paridacle, do mesmo

Sou apos enta ola(o), reajuste dos(as) professores(as) ou funcionarios(as) da ativa;

MEUTRABALHO |
FORMOU GERAGOES. ¥

M Fixacao do desconto previdenciario somente para as(os) aposentadas(os)
acima do teto do INSS (RS 8.475,54).

M Aprovacio de uma Lei Estadual que garanta a correcao salarial anual
as(aos) aposentadas(os) sem paridade.

REAJUSTE SALARIAL
PARA TODAS(0S) 12 ,84%

é a divida acumulada de agosto 2023
a abril de 2025, com indice estimado
de fevereiro a abril.

A valorizacao das(os) professoras(es) e das(os) O QUE FAZER PARA FORTALECER A LUTA:

funcionarias(os) da ativa e aposentadas(os) € nossa g Filie-se a APP-Sindicato;
prioridade e passa pela melhoria dos salarios e das

condicées de vida e de trabalho 4 Debata com seus(suas) colegas de trabalho na escola;

1 Participe das mobilizacbes; Receba Noticias da
i1 Cobre apoio das liderancas politicas da sua regiao; APP-Sindicato no seu
B} Divulgue as nossas pautas nas redes sociais. WhatsApp ou Telegram

Acesse appsindicato.org.br/campanha2026 ou aponte
a camera do celular para o OR Code ao lado.

EXPEDIENTE

APP-Sindicato dos Trabalhadores em Educacéo Publica do Parani - Filiada 2 CUT e a CNTE. Av. Iguacu, 880, Rebougas, Curitiba / PR - CEP 80.230-020 - Tel.: (41) 2170-2500. appsindicato 0 APP-Sindicato ° APPSindicatotv & appsindicato @ appsindicato www.appsindicato.org.br

Gestao APP Sempre Na Luta - Em Defesa da Escola Publica (2025 a 2029): Walkiria Olegdrio Mazeto [Presidenta], Natalia dos Santos Silva [Secretaria Geral], Elio da Silva [Secretério de Finangas], Margleyse Adriana dos Santos [Secretdria de Administragao e Patrimoénio], Elisa Maria Neiva de Lima Muller [Secretéria de Aposentados(as)], Celso José dos Santos [Secretério de Assuntos Municipais], Antonio Marcos Rodrigues Gongalves [Secretario
Executivo de Assuntos Municipais], Aparecida Reis Barbosa [Secretdria Educacional], Vandré Alexandre Benedito da Silva [Secretdrio Executivo Educacional], Sidineiva Gongalves de Lima [Secretéria de Organizacao], Nilton Aparecido Stein [Secretdrio de Formacao Politica Sindical e Cultura], Cleiton Costa Denez [Secretario Executivo de Formacao Politica Sindical e Cultura], Daniel Popilnicki [Secretario de Comunicacao], Claudia Gruber [Secretaria
Executiva de Comunicacio|, Daniel Nascimento Matoso [Secretério de Sindicalizados(as)], Marlei Fernandes de Carvalho [Secretaria de Assuntos Juridicos], Simone Barbosa [Secretaria de Politica Sindical], Jussara Aparecida Ribeiro [Secretdria de Politicas Sociais e Direitos Humanos|, Nddia Aparecida Brixner [Secretaria de Funciondrios(as)], Tatiana Nanci da Maia [Secretéria da Mulher Trabalhadora e dos Direitos LGBTI+], Clodoaldo Beraldo Antunes
[Secretério Executivo da Mulher Trabalhadora e dos Direitos LGBTI+], Celina do Carmo da Silva Wotcoski [Secretaria de Promocao de Igualdade Racial e Combate ao Racismo], Tereza de Fatima dos Santos Rodrigues Lemos [Secretaria de Satide e Previdéncia], Marcio André Ribeiro [Secretdrio Executivo de Satde e Previdéncial.
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