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Gestão APP Unida e Forte – Em Defesa da Escola Pública (2021-2025): Walkiria Olegário Mazeto [Presidenta], Celso José dos Santos [Secretário Geral], Elio da Silva [Secretário de Finanças], Nádia Aparecida Brixner [Secretária de Administração e Patrimônio], Sidineiva Gonçalves de Lima [Secretária de Organização], Maria Adelaide Mazza Correia [Secretária de Aposentados(as)], Márcia Aparecida de Oliveira Neves [Secretária de 
Assuntos Municipais], Antônio Marcos Rodrigues Gonçalves [Secretário Executivo de Assuntos Municipais], Vanda do Pilar Santos Bandeira Santana [Secretária Educacional], Margleyse Adriana dos Santos [Secretária Executiva Educacional], Nilton Aparecido Stein [Secretário de Formação Política Sindical e Cultura, Cleiton Costa Denez [Secretário Executivo de Formação Política Sindical e Cultura], Daniel Nascimento Matoso [Secretário 
de Comunicação], Cláudia Gruber [Secretária Executiva de Comunicação], Ralph Charles Wendpap [Secretário de Sindicalizados(as)], Marlei Fernandes de Carvalho [Secretária de Assuntos Jurídicos], Simone Regina Checchi [Secretária de Política Sindical], Jussara Aparecida Ribeiro [Secretária de Políticas Sociais e Direitos Humanos], Elizabete Eva Almeida Dantas [Secretária de Funcionários(as)], Taís Adams Gramowski [Secretária 
da Mulher Trabalhadora e dos Direitos LGBTI+], Clau Lopes [Secretário Executivo da Mulher Trabalhadora e dos Direitos LGBTI+], Celina do Carmo da Silva Wotcoski [Secretária de Promoção de Igualdade Racial e Combate ao Racismo], Julia Maria Moraes [Secretária Executiva de Saúde e Previdência], Tereza de Fátima dos Santos Rodrigues Lemos [Secretária de Saúde e Previdência] e Silvana Prestes Rodacoswiski (in memoriam).

Os salários dos(as) 
professores(as) da 
rede estadual do 
Paraná são menores 
do que os salários 
dos(as) demais 
servidores(as) de 
outras categorias do 
Estado que possuem 
mesma jornada (40h) 
e mesma exigência 
de escolarização para 
ingresso no cargo.

A injustiça é tão grande que a carreira dos(as) professores(as) 
está menor até que a dos(as) servidores(as) com exigência de nível 
técnico de ensino médio. Sem PDE para todos(as), quase 30 mil 
professores(as) recebem hoje menos que os(as) técnicos(as). Nesse 
cenário, como não há avanço na carreira, quando esses(as) docentes 
se aposentarem vão receber menos do que os(as) técnicos(as).

INJUSTIÇA TAMBÉM NA HORA DA APOSENTADORIA

O governador padronizou as carreiras e tabelas dos(as) servidores(as), 
mas impôs aos(às) funcionários(as) de escola o MENOR SALÁRIO 
entre todas as carreiras. Para os(as) Agente I, a APP luta pela melhoria 
da tabela salarial e reivindica também o enquadramento por tempo de 
serviço para todos(as) os(as) funcionários(as).

FUNCIONÁRIOS(AS) DE ESCOLA

Você sabia que os(as) professores(as) e funcionários(as) de escola têm as carreiras 
com os menores salários do funcionalismo estadual?

EQUIPARAÇÃO SALARIAL JÁ!

O PIOR SALÁRIO DO FUNCIONALISMO DO PARANÁ. ISSO É DAR VALOR?

QUEREMOS JUSTIÇA SALARIAL, VALORIZAÇÃO E EQUIPARAÇÃO.

PROFESSORES(AS)

PROFESSORES(AS)
parados(as) no Nível II Classe 11

SERVIDORES(AS) DE OUTRAS SECRETARIAS

TÉCNICOS (ENSINO MÉDIO)
Final de carreira

R$ 4.420,54 

R$ 6.859,70

R$ 11.732,32 

72,3% a mais que os(as) professores(as)

22,14% a mais que 
os(as) professores(as)

R$ 7.616,88 

R$ 8.378,51

SALÁRIO INICIAL

SALÁRIO

SALÁRIO INICIAL

SALÁRIO

SALÁRIO FINAL

R$ 3.196,25 a menos por mês

R$ 1.518,81 a menos por mês

R$ 4.364,91 a menos por mês

R$ 16.097 ,34

37,2% a mais que os(as) professores(as)
SALÁRIO FINAL

Nota: Cálculos realizados com os valores vigentes em maio de 2025 para jornada de 40 horas.

Nota: Cálculos realizados com os valores vigentes em maio de 2025 para jornada de 40 horas.
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R$ 42,6 MIL
a menos por ano

R$ 20,3 MIL
a menos por ano

FUNCIONÁRIOS(AS) 
DE ESCOLA (AGENTE 
EDUCACIONAL II)

AGENTE DE
EXECUÇÃO

(QPPE)

R$ 5.595,31

13,03% a mais que 
os(as) funcionários(as)

R$ 6.324,30
SALÁRIO CLASSE XI SALÁRIO CLASSE XI

R$ 728,99 a menos por mês

Nota: Cálculos realizados com os valores vigentes em maio de 2025.

R$ 9,7 MIL
a menos por ano

R$ 58,2 MIL
a menos por ano

O QUE É EQUIPARAÇÃO?

A educação do Paraná tem sido propagada 
como a melhor do Brasil, mas quem faz 
a educação acontecer recebe hoje os 
menores salários do funcionalismo público 
estadual. Isso é um absurdo!

Por isso, a luta da APP-Sindicato é para 
que os salários dos(as) trabalhadores(as) 
da Educação não sejam menores do que 
o salário que o governo paga aos(as) 
servidores(as) de outras secretarias, 
contratados(as) com as mesmas 
exigências de nível de ensino. 
Isso é justiça!

O que fazer para 
fortalecer esta luta?

Filie-se à APP-Sindicato;

Converse com os(as) colegas do seu 
local de trabalho sobre essa situação;

Participe das atividades do sindicato 
no núcleo sindical da sua região;

Compartilhe as denúncias 
divulgadas no site e nas redes 
sociais da APP-Sindicato;

Denuncie para a sociedade o que 
está acontecendo;

Participe da luta coletiva.

Campanha Salarial 2025 
Conheça todos os itens da 
pauta de reivindicações 
aprovada pela categoria.

Filie-se à
APP-Sindicato

Receba Notícias da 
APP no seu WhatsApp 
ou Telegram


