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APP denuncia ao Conselho Estadual
da Mulher a condicao desgastante das
educadoras da rede estadual

Problemas como baixos saldrios e uso intensivo de plataformas nas salas de aula
causam o adoecimento dos(as) profissionais da educa¢éo

Luiz Damasceno / APP-Sindicato

O 25

APP analisa efeitos da plataformizacao e da falta de autonomia

A APP denunciou ao Conselho Esta-
dual da Mulher a condicdo das educado-
ras da rede publica estadual, que traba-
lham pressionadas pelos baixos salarios
e pela imposicao abusiva de metas e co-
branca permanente sobre o uso de plata-
formas nas escolas.

As integrantes do Conselho recebe-
ram um texto com a analise da APP so-
bre os problemas das educadoras, ca-
tegoria predominantemente feminina
- dos 65 mil sindicalizados a APP, 86%
sao mulheres.

AAPP tem duas de suas dirigentes in-
tegrando o Conselho Estadual da Mulher:
Margleyse Adriana dos Santos, secretaria
executiva Educacional, e Marcia Apareci-
dadeOliveira Neves, secretaria de Assun-
tos Municipais.

“Quaisquer politicas educacionais
implementadas pelos governos precisam
levar em conta esta realidade, o que nem
sempre é respeitado. Ao contrario, gover-
nos tendem a desconsiderar esta realida-
de e tratam as professoras e funcionarias
de escoladentro de um quadro generalis-
ta e homogeneizante que tem como refe-

A conclusdo do artigo é
que o Conselho Estadual
da Mulher, como drgdo de
Estado, deve reivindicar
ao governo estadual
mudangas nas politicas
educacionais e de
trabalho que afetam de
forma muito mais intensa
as mulheres.

réncia sempre o masculino”, afirma o ar-
tigo entregue aos conselheiros.

0 enfoque machista invisibiliza as
questdes de género e dificulta o acesso
das mulheres a melhores condigdes de
trabalho, satde e valorizagdo da carreira.

Adiscriminacdo fica evidente quando
constatamos que professoras e funciona-
rias de escola tém os menores salarios do
servico publico.

Plataformizagdo - O documento en-
tregue ao Conselho aponta os proble-
mas causados pela plataformizacdo da
educagdo. As atuagdes das Big-Data e das
grandes empresas do ramo, como Google
e Meta, descaracterizam a educagao co-
mo um bem publico, observa a APP. Aim-
posicdo do uso de plataformas se deve a
uma abordagem gerencial da educacao.

Sem autonomia - A plataformizagao
também desrespeita a autonomia do tra-
balho docente e pedagogico, avalia a APP.
Otrabalho plataformizado aprofunda ade-
sigualdade de género, pois ao exigiracom-
panhamento em tempo integral afeta mui-
to mais as mulheres, que estdo expostas
ajornadas de trabalho duplas ou triplas.

10 de maio de 2023

EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSEMBLEIA MUNICIPAL
EXTRAORDINARIA DOS(AS)
TRABALHADORES(AS) EM
EDUCAGAO PUBLICA DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE GOIOXIM

A Presidenta do Nucleo Sindical de
Guarapuava da APP-SINDICATO, no
uso de suas atribuicdes estatutarias
resolve convocar as/os trabalhado-
ras/es em educagao publica da rede
municipal de educagao de Goioxim
para participarem da Assembleia
extraordinaria, a ser realizada no dia
16 de maio de 2023, em primeira con-
vocacdo as 17h30 (dezessete horas
e trinta minutos)e, em segunda, as
18h(dezoito horas), noSindicato dos
Trabalhadores Rurais de Goioxim,
localizado na Rua Sao Sebastiao, 190,
no Municipio deGoioxim/PR, a fim de
deliberar acerca da seguinte pauta: 1)
Reajuste Salarial da Categoria; 2) PSPN
2023; 3) Avaliacdo de Desempenho;
4) PCCR (Plano de Cargos Carreira e
Remuneragdo); 5)Paralisacdo/greve;
6)Outros assuntos.

Jane Fatima de Almeida
Presidenta NS de Guarapuava

Receba noticias da
APP no seu Whatsapp
ou Telegram

Faca parte da
Rede APP e

fique sempre
informado(a)!
Acesse 0 QR code
ao lado para mais
informacdes:
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