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VALORIZAÇÃO E REAJUSTE JÁ:
Campanha salarial é prioridade nas lutas de 2023

A Data-Base também é para 
você, aposentado(a)

Aposentados(as) têm direito
ao reajuste do Piso

Lei da Data-Base prevê a correção anual dos salários em 
índice igual à inflação do período de maio a abril. Mas os 
últimos governos do Paraná têm descumprido a Lei ano 

após ano. A defasagem desde janeiro de 2016 deve ultrapassar 
42,16% em abril, o que equivale a deixar de receber R$ 421 para 
cada R$ 1.000 de salário. 
 A Data-Base é a luta que unifica os(as) profissionais da 
educação e todo o funcionalismo público estadual, pois benefi-
cia indistintamente todos(as) os(as) trabalhadores(as), da ativa e 
aposentados(as). A APP e demais sindicatos que compõem o Fó-
rum de Entidades Sindicais (FES) pressionam o governo para en-
contrar formas de fazer valer a Lei e zerar a dívida. 

reajuste do Piso Salarial Nacional do Magistério já aprovado 
pelo MEC – de 14,95% – na tabela salarial dos(as) professo-
res(as) do Paraná, com a aplicação do percentual em todas as 

classes e níveis, está entre as prioridades da campanha salarial da APP. 
O Sindicato também defende a extensão do reajuste para os(as) fun-
cionários(as) de escola, que não têm Piso regulamentado. 
 Mas e os(as) aposentados(as), têm direito a receber o reajuste 
do Piso? Sim! A Lei do Piso especifica que o percentual é aplicável às 
aposentadorias e pensões, respeitando os planos de carreira dos esta-
dos e municípios. No Paraná, devido aos percentuais de progressão da 
carreira, a correta aplicação do Piso no início da tabela torna possível 
a repercussão do reajuste em todos os níveis e classes, impactando 
também no salário básico dos(as) aposentados(as).

A O

educação não pode mais esperar. Com perdas acumuladas 
para a inflação que devem chegar a 42% em maio deste ano, 
Piso desatualizado e aposentados(as) amargando um brutal 

desconto previdenciário, professores(as) e funcionários(as) de escola 
de todo o Paraná decidiram em Assembleia Estadual: é tempo de 
valorização profissional e reajuste já. 

 A categoria aprovou prioridade máxima para a campanha salarial 
entre as pautas em defesa da carreira e da escola pública. Data-base, 
reajuste do Piso Nacional em toda a carreira – incluindo aposentados(as) 
– e isenção do desconto previdenciário até o teto do INSS estão no topo 
da Jornada de Lutas.

A

 Defender o Piso Nacional é defender a correção de 
uma injustiça histórica: o rebaixamento dos salários de 
uma categoria majoritariamente feminina, que trabalha 
mais e recebe menos do que profissionais de outras áreas 
com formação equivalente. É, também, uma forma de 
assegurar a devida valorização e reconhecimento social 
a quem constrói, dia após dia, o futuro do país. Esta deve 
ser uma luta de todos(as)!

 A APP-Sindicato tem ações 
referentes à Data-Base para pro-
fessores(as), funcionários (as) e 
aposentados (as). Não é neces-
sário ingressar com terceiros. 
Todas as ações aguardam julga-
mento de recurso do Estado e, 
nesta fase, não é preciso recolher 
documentos. Qualquer novidade 
será imediatamente informada.

VOCÊ
SABIA?

Foto: Giorgia Prates
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Aposentados(as) em marcha pelo 
fim do desconto da Previdência

MOBILIZE-SE!

Dinheiro  tem!
(e sobra)

MILHÕES

Enquanto isso...

1,31R$ BI
É o investimento estimado do

reajuste do Piso para todos(as),
incluindo aposentados(as). 300R$ MI

 O calendário de mobilizações aprovado na Assembleia de 
janeiro considera o mês de maio – limite legal para a implantação 
da Data-Base – como horizonte para um movimento crescente 
de lutas. Nas escolas, o debate sobre a campanha salarial já 
mobiliza professores(as) e funcionários(as). O engajamento dos(as) 
aposentados(as) na campanha - em atos presenciais e nas redes 
sociais - será essencial para assegurar a vitória. No dia 1º abril, deve 
ocorrer nova Assembleia Estadual para avaliar o andamento das 
tratativas com o Estado. Caso o governo não dê respostas à pauta 
de valorização, a categoria deve avaliar a construção de uma greve. 
Mobilize-se desde já e contate o seu Núcleo Sindical para participar!

17,6R$ BI Dinheiro sobrando no 
caixa do governo para 
gastar (2022).13,1R$ BI Arrecadação acima 
do projetado em 2022.

17R$ BI

m 2022, centenas de trabalhadores(as) que dedicaram a vida à educação 
lotaram a Assembleia Legislativa para denunciar o brutal desconto da Pre-
vidência, imposto pelo governo Ratinho Jr. e sua base aliada em 2019. Con-

vocada pela APP, a chamada “Marcha dos(as) Aposentados(as)” colocou de vez o 
tema na agenda política do estado. Hoje, aposentado(as) que recebem mais de 
três salários mínimos perdem até R$ 483,14 de renda por mês. O fim do confisco 
também é uma prioridade da campanha salarial deste ano.

explica a secretária de Aposentados(as) da APP, Maria Adelaide Mazza Correia.

“O que pleiteamos é que o governo isente aposentados(as) que recebem até 
o teto do INSS (R$ 7.507,49), além de não ter o salário reajustado, o governo 
tem tomado, literalmente, uma parte do salário dos aposentados e apo-
sentadas. Hoje, uma professora aposentada recebe líquido menos do que 
recebia em 2019. Isso é vergonhoso, é desumano para quem contribuiu a 
vida inteira ser penalizado(a)”,

E
Foto: Luiz Damasceno/APP-Sindicato
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EXPEDIENTE

Presidente: Walkiria Olegário Mazeto | Secretário de Comunicação: 
Daniel Nascimento Matoso | Secretária Executiva de Comunicação: 
Cláudia Gruber | Jornalistas: Fabiane Burmester (4305 - PR), João Paulo 
Nunes Vieira (11792 - PR), Luis Lomba (99.667/92 - RJ), Luiz Damasceno 
(MTb 14325) | Diagramador: Rodrigo Romani | Designer Gráfico: Luan 
Pablo Romero de Souza. Impressão: WL Impressões
Tiragem: 25.000 exemplares.

Gestão APP Unida e Forte – Em Defesa da Escola Pública (2021-2025): Walkiria Olegário 
Mazeto [Presidenta], Celso José dos Santos [Secretário Geral], Elio da Silva [Secretário 
de Finanças], Simone Regina Checchi [Secretária de Administração e Patrimônio], 
Sidineiva Gonçalves de Lima [Secretária de Organização], Maria Adelaide Mazza 
Correia [Secretária de Aposentados(as)], Márcia Aparecida de Oliveira Neves [Secretária 
de Assuntos Municipais], Antônio Marcos Rodrigues Gonçalves [Secretário Executivo de 
Assuntos Municipais], Vanda do Pilar Santos Bandeira Santana [Secretária Educacional], 
Nádia Aparecida Brixner [Secretária Executiva Educacional], Silvana Prestes Rodacoswiski 
[Secretária de Formação Política Sindical e Cultura], Cleiton Costa Denez [Secretário 
Executivo de Formação Política Sindical e Cultura], Daniel Nascimento Matoso 
[Secretário de Comunicação], Cláudia Gruber [Secretária Executiva de Comunicação], 
Ralph Charles Wendpap [Secretário de Sindicalizados(as)], Marlei Fernandes de 
Carvalho [Secretária de Assuntos Jurídicos], Taís Adams Gramowski [Secretária de 
Política Sindical], Jussara Aparecida Ribeiro [Secretária de Políticas Sociais e Direitos 
Humanos], Elizabete Eva Almeida Dantas [Secretária de Funcionários(as)], Margleyse 
Adriana dos Santos [Secretária da Mulher Trabalhadora e dos Direitos LGBTI+], Clau 
Lopes [Secretário Executivo da Mulher Trabalhadora e dos Direitos LGBTI+], Celina do 
Carmo da Silva Wotcoski [Secretária de Promoção de Igualdade Racial e Combate 
ao Racismo], Tereza de Fátima dos Santos Rodrigues Lemos [Secretária de Saúde e 
Previdência] e Nilton Aparecido Stein [Secretário Executivo de Saúde e Previdência].

APP–Sindicato

@appsindicato

appsindicato.org.br

@appsindicato

appsindicatotv

Participe do Coletivo de 
Aposentados(as) do seu 

Núcleo Sindical

Aponte a 
câmera do 
seu celular

Recadastramento do 
ParanaPrevidência é 
100% digital em 2023

 Procure o seu Núcleo Sindical 
e se informe sobre as atividades e 
encontros do Coletivo de Aposenta-
dos(as). Além de participar da luta co-
letiva e fortalecer a mobilização, você 
tem acesso a atividades de cultura e 
lazer variadas. Um exemplo são en-
contros dos coletivos realizados nas 
Colônias de Praia da APP-Sindicato, 
que unem confraternização, bem es-
tar, informações jurídicas e atualiza-
ções sobre as pautas que impactam 
diretamente na sua vida. Participe!

 O recadastramento do ParanaPre-
vidência, procedimento realizado todos os 
anos para assegurar a continuidade dos 
benefícios de aposentados(as) e pensio-
nistas, está diferente. Neste ano, o pro-
cesso deixou de ser presencial. Agora, é 
só pela Internet e pode ser feito a qual-
quer momento, independente do mês de 
aniversário do(a) beneficiário(a).
 Para efetivar o recadastramento, é 
necessário baixar o aplicativo da ParanaPre-
vidência para celular ou acessar a área do 
beneficiário no site da instituição. Os(as) be-
neficiários(as) acamados(as) podem agen-
dar visita para fazer o recadastramento. 
Basta telefonar para o ParanaPrevidência 
pelo 0800-643-0037. Aposentados(as) com 
padrão na ativa não precisam realizar o re-
cadastramento. 
 A APP-Sindicato preparou um passo 
a passo para ajudar você a concluir o reca-
dastramento. Para assistir, aponte a câmera 
do celular para o QR-Code (imagem abaixo) 
ou acesse o link: 
https://appsindicato.org.br/tutorial

Se você se aposentou nos últimos 
cinco anos e não usufruiu da licença-
-especial em atividade, pode usufruir 
o pagamento em pecúnia (dinheiro). 
Entre em contato com o Jurídico da 
APP pelo (41) 2170-2500 para mais in-
formações. A APP defende os seus di-
reitos em todos os espaços, inclusive 
na Justiça. Diversas ações já vitoriosas 
beneficiaram os(as) aposentados(as), 
como as ações do PG7, quinquênios 
e aulas extraordinárias, bem como o 
retroativo do RDT. Estas ações já fo-
ram executadas e todos(as) que ti-
nham direito já receberam ou estão 
para receber os valores devidos.

Licença-especial
em pecúnia

 Muitos(as) aposentados(as) têm 
sido vítimas de golpes gravíssimos 
realizados por whatsapp, redes so-
ciais ou ligação telefônica. Preste 
atenção, pois muitas vezes a comu-
nicação dos(as) golpistas traz infor-
mações verídicas, como o seu nome, 
dados do seu processo ou o nome 
de advogados(as) que trabalham na 
APP-Sindicato.
 A APP não cobra antecipadamen-
te qualquer valor para futuros repas-
ses. Sempre desconfie e nunca perca 
o seu dinheiro! Se você receber men-
sagens de supostos advogados(as) 
cobrando valores ou pedindo para 
entrar em contato com números des-
conhecidos, desconfie imediatamente 
e tire suas dúvidas com a APP-Sindicato 
pelo (41) 2170-2500.

Atenção para
os golpes!


