ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO

SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

EMENTA: Contrato que firmam entre si o ESTADO DO
PARANA, através da Secretaria de Estado da Educagéo e
do Esporte — SEED e o CENTRO BRASILEIRO DE
PESQUISA EM AVALIACAO E SELECAO E DE
PROMOCAO DE EVENTOS - CEBRASPE, para
contratagdo de instituicdo de nivel superior especializada
para realizac&o de Processo Seletivo Simplificado — PSS.

CONTRATO N° 73/2020

CONTRATANTE: O ESTADO DO PARANA, através do 6rgdo Secretaria de Estado da Educagéo e do
Esporte - SEED, com sede na Avenida Agua Verde n° 2140, bairro Agua Verde, Curitiba - Parana,
inscrita no CNPJ sob o n° 76.416.965/0001-21, neste ato representada pelo Senhor Glaucio Roberto
Dias, Diretor Geral, nomeado pelo Decreto n° 3.891, de 21 de janeiro de 2020, inscrito no CPF sob on®
030.311.249-28, portador da Carteira de Identidade n® 7.124.785-6.

CONTRATADA: CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIAGAO E SELECAO E DE
PROMOGCAO DE EVENTOS - CEBRASPE, inscrita no CNPJ sob o n° 18.284.407/0001-53, com sede
no Campus Universitario Darcy Ribeiro, gleba A, Edificio Sede Cebraspe, bairro Asa Norte, CEP: 70904-
970, Brasilia/DF, neste ato representado pela Diretora-Geral, Sra. ADRIANA RIGON WESKA, portadora
da carteira de identidade n°® 5000456136 — SSP/RS e inscrita no CPF sob o n° 346.917.231-53 e por
sua Diretora Executiva, Professora Dra. CLAUDIA MAFFINI GRIBOSKI, portadora da carteira de
identidade n°® 1038227862 - SSP/RS e inscrita no CPF n° 568.654.810-20.

1 OBJETO:

Contratagao de instituicdo de ensino ou de desenvolvimento institucional para realizagdo de
Processo Seletivo Simplificado — PSS, para exercer as fungdes de Professor, Professor Pedagogo, das
diversas disciplinas e areas do conhecimento para atuag&o nas instituicdes de ensino da rede publica
estadual do Parana no ensino fundamental, médio e profissionalizante, conforme descrito no Termo de
Referéncia e especificagdes da planilha abaixo:

ITEM DESCRICAO

A instituicio deve elaborar, imprimir, aplicar e corrigir provas, analisar recurso, entrega d
1 resultado da prova objetiva (de conhecimentos basicos e especificos) com disponibilidade dg\
atendimento aos candidatos durante todas as fases do processo seletivo.

O processo seletivo sera constituido por prova objetiva, sendo que devem ocorrer nos
municipios sede de 30 (trinta) Nucleos Regionais do Parana, sendo eles: Apucarana, Assis
Chateaubriand, Cascavel, Cianorte, Campo Mour&o, Cornélio Procopio, Curitiba, Dois Vizinhos, Foz do
Iguacu, Francisco Beltréo, Goioeré, Guarapuava, Ibaiti, Irati, lvaipora, Jacarezinho, Laranjeiras do Sul,
Londrina, Maringa, Loanda, Paranagua, Paranavai, Pato Branco, Pitanga, Ponta Grossa, Telémaco
Borba, Toledo, Umuarama, Uniao da Vitoria, Wenceslau Braz. Os candidatos inscritos pelos nucleos da
Area Metropolitana Norte e Area Metropolitana Sul fardo a prova objetiva no municipio de Curitiba.
Estima-se a inscricdo de 90 mil candidatos.

Serao realizadas reunides de trabalho entre a instituicao contratada e a SEED para tratar da »
elaboragcdo do edital, cronograma € calendario, propostas pedagodgicas para elaboracéo dos /
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instrumentos de avaliagdo das fases do processo seletivo e sua logistica, alternativas as situagdes

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE

imprevistas, e, por fim, apresentacdo dos resultados finais do certame.

DESCRITIVO DA PROPOSTA DE PRECOS

- CUSTO
DESCRICAO UNITARIO CUSTO TOTAL
Valor unitario para primeira inscricdo R$ 32,66 | A:90.000 x valor unitario: RS
2.939.400,00
Valor unitario para segunda inscricdo RS 18,68 | B:30.000 x valor unitdrio: RS
560.400,00
TOTAL A +B = RS 3.499.800,00
Valor a ser pago quando o nimero de inscritos C: Quantidade de excesso x custo
L - . RS 29,95
na primeira inscrigdao exceder a 90 mil unitario
Valor a ser pago quando o nimero de inscritos RS 3,49 D: Quantidade de excesso x custo

na segunda inscricdo exceder a 30 mil

unitario

Valor descontado quando o nimero de
inscritos para a primeira inscri¢do for inferiora | RS 32,66
90 mil inscrigdes

E: Quantidade de primeira inscricdes
faltante para atingir 90 mil x valor
unitario

Valor descontado quando o nimero de
inscritos para a segunda inscri¢do for inferiora | RS 18,68
30 mil inscrigdes

F: Quantidade de segunda inscricdes
faltante para atingir 30 mil x valor
unitario

ELEMENTOS DESPESAS -

RAGES)| DESERIGRO CONSIDERAR 90 MIL INSCRITOS

CUSTO UNITARIO CUSTO TOTAL

- ~ —
1 Elaboragsio (776 questdes objetivas)

G: 776 x custo unitario=

* Ver ANEXO IV R$ 382,54 R$ 296.851,04
) T— ( provas + folhas de H: 90 mil x custo unit. =
P respostas/gabaritos). R$ 1,18 R$ 106.200,00
- Envelopes de provas, cartdes,
3 Preparacao ( P P R$ 2,31 R$ 207.900,00

caixas provas, malotes, etc)

I: 90 mil x custo

3.1 Pedagdgica - Material de R$ 1,85 unitario= R$: R$
Consumo 166.500,00
ini i i J: 90 mil x custo
35 Administrativa (Material de R$ 0,13 D 1
Consumo) unitario= R$ 11.700,00
: deT . RS 0.33 K: 90 mil x custo
3.3 Servigos de Terceiros : Unitario= R$ 29.700.00
(Coordenagdo, fiscais,
4 Apllencic ambulancias, meldl.cos, 'dlarlas, RS 2.695.500,00
transporte, relatérios diversos,
atas, etc)
i i M: 90 mil x custo
41 Servigos de T,e.rcelros (Pessoa RS 18,43 901
Fisica) unitario= R$ 1.658.700,00
; RS 238 N: 90 mil x custo
4.2 Material de Consumo ! Unitario= RS 214.200,00
i i 0: 90 mil x custo
43 Servigos de Tt?r(.:elros (Pessoa RS 9,14 20T
Juridica) unitario= R$ 822.600,00
. R$ 2.13 P: 90 mil x custo
5 Corregao (Provas, fls. respostas) A unitério= RS 191.700,00
6 6.1 Despesas Administrativas R$ 0,02* Q: 90 mil x custo

N

\
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ESTADO DO PARANA
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unitdrio= R$ 1.648,96
TOTAL GERAL SOMATORIO GaQ | R$ 3.499.800,00

*0,0183217777777775
2. FUNDAMENTO:
Este contrato decorre da Dispensa de Licitagdo n® 73/2020, com fundamento no artigo 34, inciso Xl da

Lei Estadual n° 15.608/07 objeto do processo administrativo n.° 16.500.544-9, com autorizagc&o
publicada no Diario Oficial do Estado n° 10739, de 30/09/2020.

3. REGIME DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

3.1. Os servicos deverao ser prestados de forma indireta, em regime de empreitada por pre¢o unitario,
conforme descrito no Termo de Referéncia.

4. PRECO E VALOR DO CONTRATO:

4.1 O Contratante pagara ao Contratado os precos unitérios previstos em sua proposta, que € parte
integrante deste contrato:

4.2 O valor total do contrato é de R$ 3.499.800,00 (trés milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil e
oitocentos reais).

4.2.1 O valor previsto no item 4.2 € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
Contratado dependeréo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados

4.3 No preco pactuado estdo incluidas todas as despesas necessarias & execugdo do objeto do
contrato, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacéo, além dos materiais inerentes a prestagao dos servigos contratados.

5. REAJUSTE
Nao havera reajuste contratual, em virtude da conclusdo do mesmo n&o ultrapassar 12 meses.

6. DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

6.1 A responsabilidade pela gestéo deste contrato caberad ao(a) servidor(a) ou comiss@o designados,
o(a) qual sera responsavel pelas atribuices definidas no art. 72 do Decreto Estadual n.° 4.993/2016.
6.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou comissao
designados, o(a) qual sera responsavel pelas atribuicdes definidas nos art. 73 e 74 do Decreto Estadual
n° 4.993/2016.

6.3 Os responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo do contrato ser&o designados por Portaria do
Contratante.

6.4 A gestao e a fiscalizaggo do contrato ser&o exercidas pelo Contratante, que realizara a fiscalizagéo,
o controle e a avaliacio dos servicos prestados, bem como aplicara as penalidades, apoés o devido
processo legal, caso haja descumprimento das obrigagdes contratadas.

7 EXECUGAO E CONTROLE DOS SERVIGOS:

7.1 O servico teré inicio a partir da assinatura contratual.

7.2 Os servicos serdo prestados nos locais, na forma, nos prazos e de acordo com as especificacdes
técnicas contidas no Termo de Referéncia, que integra o presente contrato para todos os fins.

7.3 Os servicos devem ser controlados por responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do

contrato, em todas as suas fases e etapas, para efeito de posterior verificac@o de sua conformidade com
as especificagées no Termo de Referéncia e na proposta.

7.3.1 Quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
os servicos poderdo ser corrigidos ou refeitos ou substituidos no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, as
custas do Contratado, e no caso de n&o serem atendidas as determinagbes deverao ser rejeitados.

7.3.2 Cabe ao fiscal do Contrato avaliar o caso concreto para o fim de fixar prazo para as corregoes.

7 &
7
V4

g
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740 cronograma de execugéo do processo seletivo sera estabelecido pela instituicdo contratada sendo
que apds a assinatura do contratado, a instituicéo tera o prazo de 100 dias para a entrega final dos
resultados, sendo submetido a aprovacéo da Secretaria de Educacgéo.

7.5 Os servicos serao executados imediatamente apds a assinatura do contrato, em 03 (trés) fases:
a) publicacéo edital homologagéo das inscri¢des;

b) aplicacdo das provas objetivas e,

¢) homologagéo do resultado do certame com a entrega da lista de aprovados.

76 O rgcebimento provisorio de cada uma das fases acima, se dara para efeito de verificagdo da
conformidade do servigo executado com a especificagéo exigida, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a

contar da entrega das listas e respectivas publicacdes dos resultados de cada uma das fases pela
Contratada.

7.7 Ap6s a verificagdo de qualidade do servigo e execugdo das provas, compondo os resultados, por
meio de documentos entregues ao fiscal do contrato que possibilitem a afericdo da sua integral
execucdo, com a consequente aceitagdo pelo fiscal respectivo se dard o recebimento definitivo do
objeto, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias a contar do recebimento provisério, respectivamente a cada
uma das fases de execuczo, possibilitando os pagamentos dentro dos prazos e condigcdes previstos na
Clausula Sexta do presente instrumento.

7.7.1 Na hipétese da verificacdo a que se refere o item anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

7.8 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do Contratado pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

8. FONTE DE RECURSOS:

8.1 A despesa correra por conta da dotagdo orcamentaria 410112368426470, elemento de despesa
3390.3900. Sub Elemento 3948, fonte 100.

9. VIGENCIA:
9.1. O contrato tera vigéncia de 1 (um) ano, contado a partir da assinatura do contrato.

10. PAGAMENTO:

10.1. Os valores arrecadados com as taxas de inscrices serdo depositados diretamente em favor da
Administragdo, em conta do tesouro do Estado, indicada pela Secretaria de Estado da Fazenda e esses
recursos seréo destinados para pagamento das despesas da realizagéo do certame.

10.1.1. Os valores recolhidos que superarem o previsto no contrato pertencerao ao Tesouro do Estado.

10.2. Com relagdo & previsdo de inscricbes, s&o estimados 90.000 candidatos, com base nos anos
anteriores, podendo ocorrer inscriggo de um mesmo candidato para mais de uma area/disciplina
eixo/funcdo e ou municipio, no total estimado de 30.000 (trinta mil) segundas inscrigdes, podendo ser
cobrada desta SEED pela instituido, taxa extra para tais inscrigdes, porém em valor inferior a inscrig&o
principal que sera objeto de pagamento apos a afericéo dos quantitativos especificos.

10.3. O pagamento se dara da seguinte forma:

a) primeira parcela 20% do valor do contrato, com pagamento a ser realizado em até 20 (vinte) dias
apos homologagdo das inscricdes, podendo haver variacdo por candidato inscrito, considerando os
quantitativos estimados, tanto de primeira como de segunda inscrig&o.

b) segunda parcela 40% do valor do contrato, com pagamento a ser realizado em até 10 (dez) dias apos
a aplicacdo das provas objetivas, podendo haver variagdo por candidato inscrito, considerando os
quantitativos estimados, tanto de primeira como de segunda inscrig&o.

c) Terceira parcela 40%, com pagamento a ser realizado, referente a corregéo das provas e despesas
administrativas, a ser paga em até 10 (dez) dias apos a homologacao do resultado da prova de
conhecimentos e entrega das listas de aprovados, quando concluida a execucao contratual, podendo//f
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haver variagéo por candidato inscrito, considerando os quantitativos estimados, tanto de primeira como
de segunda inscri¢&o.

10.4. As inscricbes que sejam objeto de isencdo de cobranga conforme direito legal concedido ao
candidato, ndo eximem a Contratante da obrigacéo pelo pagamento relativo a prova aplicada pela
Contratada, sendo que se o valor da arrecadagcdo nao for suficiente para suportar a despesas com
relacdo a estas inscricdes isentas de cobranca, caberé a Contratante absorver a diferenga de custos,
incluindo-se os diretos e indiretos para realizar a terceira fase do certame.

10.4.1. Estima-se que 10% dos candidatos solicitem isengéo de cobranc¢a da taxa de inscrigdo.
10.5. Para efetivagéo do pagamento devera ser observado:
10.5.1. A nota fiscal/fatura, devidamente atestada e aprovada, deduzidas as glosas ou débitos.

10.5.2. A comprovagao da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de
Gestéo de Materiais Obras e Servicos — GMS/SEAP/DEAM, através do médulo Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado do Parana, nominalmente Certificado de Regularidade de Situag&o Fiscal
(CRF), ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais.

10.5.3. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciérias e as relativas ao FGTS ensejara
o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

10.5.4. O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal/Fatura devera ser o mesmo constante do contrato, sob

pena de nao ser efetuado o pagamento, bem como todos os campos preenchidos corretamente e sem
rasuras.

10.5.5. A Nota Fiscal/Fatura devera obrigatoriamente apresentar a descricdo adequada do servigo, valor
unitario e o valor total do pagamento pretendido.

10.5.6. A Nota Fiscal/Fatura onde estejam relacionados todos os servigos executados, cobrados na nota
fiscal e seus custos individuais.

10.5.7. As notas fiscais/faturas deverédo ser apresentadas em moeda corrente nacional.

10.5.8. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidag&o qualquer obrigagao
financeira que lhe tenha sido imposta pela unidade CONTRATANTE, em decorréncia de penalidade ou
inadimpléncia, nos termos da legislagdo vigente.

10.5.9. No caso de ser constatada irregularidade de natureza formal ou de prazo nas Notas
Fiscais/Faturas ou na documentacdo apresentada, a CONTRATANTE devera formalizar expediente com
os fundamentos da devolucdo dos documentos eivados de erro @ CONTRATADA, para as devidas
corregdes e a documentac&o sera considerada como se n&o tivesse sido apresentada:

a) ocorrendo esta hipotese, o prazo de pagamento sera automaticamente postergado, considerando-se
novo prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos a solugdo das respectivas pendéncias;

b) a devolugao da Nota fiscal/Fatura ndo aprovada pela CONTRATANTE em hipotese alguma servira de
pretexto para que a CONTRATADA suspenda a execugéo dos servigos;

c) a CONTRATANTE verificara as condigdes de habilitagéo da CONTRATADA, nos termos da legislag&o
pertinente, sendo que as certiddes que estiverem vencidas deverdo ser apresentadas pela
CONTRATADA, com prazo de validade juntamente a Nota Fiscal/Fatura, para que, s6 entdo, seja
efetuado o pagamento correspondente por meio de crédito na conta corrente bancaria indicada pela
CONTRATADA;

d) a Nota fiscal/Fatura devera ser emitida em nome da Secretaria de Estado da Educacgéo e do Esporte
— SEED, constando o niimero de CNPJ e enderego da secretaria, devendo ainda constar o numero do
contrato, o nimero da conta corrente, da CONTRATADA.

10.6 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentaggo dos documentos exigidos, bem como
enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na prestacdo de
servicos ou no cumprimento de obrigagbes contratuais.

10.6.1 Os pagamentos ficardo condicionados & prévia informagao pelo credor, dos dados da conta-
corrente junto & instituicao financeira contratada pelo Estado, conforme o disposto no Decreto Estadual
n.° 4.505/2016, ressalvadas as excegbes previstas no mesmo regulamento.

N
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10.7. Nos casos de evgntuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido
para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela Contratante, entre a

data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) | = (6/100) 1 =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

10.8. Os pagamentos devidos ao Contratado restringem-se aos quantitativos de servigos efetivamente
prestados.

10.9. O pagamento a ser efetuado ao Contratado, quando couber, estard sujeito as retengdes na fonte
de tributos, inclusive contribuicdes sociais, de acordo com os respectivos normativos.

11. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:
11.1. As partes obrigam-se a adotar todas as providéncias para a fiel execugéo deste contrato.
11.2. O Contratado obriga-se especialmente a:

11.2.1. assegurar as condigdes necessarias a plena e eficaz realizagédo do Processo Seletivo, sob sua
responsabilidade, executando os servicos conforme especificagdes do termo de referéncia e de sua
proposta, com o perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios inerentes a execugéo do objeto do Contrato;

11.2.2. responsabilizar-se pela coordenagdo geral das atividades, compreendendo o fornecimento de
bens e servigos; acompanhamento das inscricdes; emissdo de boleto para cobranca do valor da
inscricdo, que devera estar relacionado com conta bancéria a ser disponibilizada pela Contratante;
elaboraczo, aplicagdo e corregdo das provas objetivas - etapas do processo seletivo de 2021 e
elaboracdo da listagem de inscritos, com o respectivo ensalamento, divulgacéo aos candidatos dos
locais das provas e elaboragao da listagem de classificagéo;

11.2.3. assessorar a CONTRATANTE na elaboragdo do Edital e demais atos necessérios a abertura do

Processo Seletivo e divulgagéo de atos decorrentes;
0\

11.2.4. responsabilizar-se pelo planejamento e execugéo do Processo Seletivo objeto deste Contrat
observando, para tanto, todas as disposi¢des do Edital do Processo Seletivo, bem como a legislagao
pertinente e sempre em conformidade com as obrigacdes que Ihe competem;

11.2.5. colaborar no processo de promogao e divulgagéo do Processo Seletivo, objeto deste contrato;

11.2.6. adotar as providéncias operacionais necessarias a realizagédo do Processo Seletivo, como:
atendimento médico; organizagZo e limpeza das salas de prova; preparo e sinalizagéo dos acessos aos
locais de prova; confeccéo de crachas de identificagéo do pessoal envolvido com a operacionalizac&o
do processo seletivo; identificacio e encaminhamento dos candidatos as respectivas salas e solicitagéo
de auxilio dos setores responsaveis pela seguranga publica e transporte, dentre outras atividades afins
e necessarias a eficaz realizagao do processo seletivo;

10.2.7 viabilizar a contratacdo de pessoal e profissionais necessarios as tarefas relativas a elaboracao,
impressao e correcéo da prova objetiva de conhecimentos especificos e basicos, bem como a aplicagéo
nos Municipios discriminados no Paragrafo Terceiro da Clausula Primeira, sempre obedecendo as
normas de sigilo e seguranca;

11.2.8. disponibilizar em cada local de prova um meédico. Nos locais de prova com nimero de
candidatos superior a 2.000 permanecera uma ambuléncia no local;

\ .
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11.2.9. aplicar as provas de forma simultanea, ou seja, em um Unico dia (domingo) compreendendo o
periodo da tarde;

11.2.10. viabilizar o atendimento diferenciado as pessoas com deficiéncia de acordo com as

especificidades de cada caso apresentado (motora, auditiva, visual), obedecendo ao principio da
razoabilidade;

11.2.11. otimizar os mecanismos necessarios a conferir seguranca durante a realizagéo do processo

seletivo, visando prevenir e coibir fraudes e quaisquer outras tentativas de burlar a licitude do processo
seletivo;

11.2.12. cumprir as datas, prazos de entrega e exigéncias estabelecidas no Edital do Processo Seletivo,
com publicac&o dos editais no seu site oficia;

11.2.13. divulgar o Gabarito Oficial Provisorio da prova objetiva de conhecimentos especificos e basicos
a partir das 21 h apés aplicagéo da referida prova, no seu site oficial;

11..2.14. responder a eventuais recursos que forem interpostos pelos candidatos e que forem de sua
alcada e competéncia e subsidiando a Comissdo Examinadora do Processo Seletivo com informagdes
necessarias a plena fundamentagao da resposta aos recursos;

11.2.15. manter absoluto sigilo, total imparcialidade e plena impessoalidade durante todas as
fases/etapas do processo seletivo, assegurando que nenhuma informacgao seja fornecida a terceiros,
responsabilizando-se pela divulgagéo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes
que comprometam a sua realizagao e lisura.

11.2.16. cumprir este Contrato de acordo com o Termo de Referéncia e a Proposta Técnico Financeira
para planejamento e execugéo do Processo Seletivo, mantendo hospedado no seu site oficial os atos
inerentes ao Processo Seletivo, até extingdo do prazo de sua validade, inclusive durante o periodo de
eventual prorrogacéo da validade do Processo Seletivo;

11.2.17. providenciar, previamente a elaboragao, estruturacdo e impressdo das provas, que todos os
responsaveis por qualquer atividade inerente a todas as etapas do Processo Seletivo, firmem Termo de
Sigilo e de Responsabilidade;

11.2.18. assegurar que as questdes das provas do Processo Seletivo observem padrbes técnicos e
pedagdgicos relativos ao conteudo, formatagéo, clareza e originalidade;

11.2.19. efetuar pagamento das despesas decorrentes da realizagdo do Processo Seletivo a seu
encargo, considerando as obrigagbes ora assumidas, que deverdo estar em consonéancia com plano de
aplicagéo de recursos, previamente aprovado por ambas as partes;

11.2.20. enviar a CONTRATANTE, depois de concluido o processo de selecéo, relatério técnico sobre
as atividades desenvolvidas, visando instruir a Homologag&o do resultado final e a devida prestagdo de
contas;

11.2.21. fornecer ao término do prazo de corregéo das provas, relagdo dos candidatos habilitados, a
listagem de classificacdo dos aprovados em relatério completo, contendo a nota final obtida por todos
aqueles que se submeteram as provas/etapas;

11.2.22. utilizar colaboradores habilitados e com conhecimento dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor,

11.2.23. relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo dos
servigos, obrigando-se a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

11.2.24. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
o perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios inerentes a execugéo do objeto do contrato;

11.2.24.1. Além daqueles inerentes ao servico, o Contratado devera, quando exigido, disponibilizar os
materiais, equipamentos e pegas, conforme especificado no Termo de Referéncia.

11.2.25. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes

resultantes da execugéo ou dos materiais empregados; //
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11.2.26. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990), ficando o
Contratante autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos ao
Contratado, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.2.27. Utilizar empregados habilitados e com conhecimento dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

11.2.28. Relacionar os trabalhadores que executardo os servicos na sede do Contratante, além de
prové-los conforme as exigéncias de seguranga do trabalho, se for o caso;

11.2.29. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e

as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere responsabilidade ao
Contratante;

11.2.30. Instruir os trabalhadores que eventualmente executarem os servicos na sede do Contratante
quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;

11.2.31. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos
Servicos;

11.2.32. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagado do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.2.33. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas,
todas as condicdes de habilitagéo e qualificacéo exigidas na licitagao;

11.2.34. Manter atualizado os seus dados no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado do
Parana, conforme legislagao vigente;

11.2.35. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato;

11.2.36. Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou servigo técnico especializado, para que a
Administracdo possa utiliza-lo de acordo com o previsto no Termo de Referéncia, nos termos do artigo
21 da Lei Estadual n° 15.608/2007;

11.2.37. Quando o projeto referir-se a obra imaterial de carater tecnolégico, insuscetivel de privilégio, a
cessdo dos direitos incluird o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagao
pertinentes & tecnologia de concepcgéo, desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer
natureza e aplicagdo da obra;

11.2.38. Garantir ao Contratante:

a) o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apés o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo & contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitages;

b) os direitos autorais da solug&o, do projeto, de suas especificacbes técnicas, da documentag
produzida e congéneres, e os demais produtos gerados na execucéo do Contrato, inclusive aquele
produzidos por terceiras subcontratadas, ficando proibida a sua utilizacéo sem que exista autorizagao
expressa do Contratante.

11.2.39. além das obrigacdes previstas no Termo de Referéncia, devera a instituicéo contratada iniciar
os servicos, objeto do contrato, imediatamente apds a data de assinatura do instrumento contratual, a
fim de cumprir rigorosamente o cronograma do processo seletivo, mediante a realizagéo de reunido
entre a SEED e representantes da instituicdo contratada, ocasido na qual seréo tratados assuntos
relacionados ao planejamento do processo seletivo, de forma a discriminar e detalhar todos os
procedimentos relativos & sua execug&o, conforme definido no Termo de Referéncia;

11.2.40. a instituicdo contratada deve prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas
fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto ao edital do processo
seletivo, tornando disponiveis, para tanto: pessoas, correio eletronico (e-mail), internet;

11.2.41. apresentar a SEED, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma, a ser definido entre a
instituicdo contratado e a SEED, as relagdes de candidatos aprovados e classificados no processo
seletivo;

11.2.42. solicitar a prévia e expressa aprovagdo da SEED quanto aos procedimentos a serem adotados

e caracteristicas do processo seletivo; // P~
" o
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11.2.43. responsabilizar-se por qualquer fato, acdo ou omissdo que leve a anulagdo do processo
seletivo, arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua responsabilidade;

11.2.44. n&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do futuro contrato;

11.2.45. deverao ser observados pela instituicdo contratada todas as normas e dispositivos legais que
tratem sobre processo seletivo, principalmente:

a) no ato do contrato, a ser submetido a apreciagéo da SEED estejam discriminados todos os prazos em

que as etapas do processo seletivo devem ser executadas, conforme cronograma previsto no item
1.2.5.2 do Termo de Referéncia anexo.

b) planejamento preliminar, a ser submetido a apreciagéo da SEED discriminando e detalhando todos os
procedimentos a serem adotados relativamente a elaboragéo de editais e divulgacao, inscricdes de
candidatos, inclusive pessoas com deficiéncia e pessoa negra, cadastramento dos candidatos, critérios
para elaboracéo de contelidos e questdes das provas, confecgdo dos cadernos de provas e folhas de
resposta, reproducdo do material, logistica para a aplicagéo das provas, métodos de seguranga a serem
empregados para a elaboragdo das provas, para a identificagdo dos candidatos e para, avaliacéo das
provas, divulgaczo dos resultados das provas, encaminhamento de recursos, apreciagéo dos recursos,
servicos de informagao e apoio aos candidatos.

11.2.46. designar responsaveis pela instauragdo e condugdo do processo seletivo, disponibilizando
telefone, e-mail e um coordenador a ser utilizado no periodo de inscrigéo e realizacéo das etapas;

11.2.47. responder por quaisquer dnus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista, previdenciaria,
fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a
alimentacéo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagcéo de emprego
do pessoal que venha a ser contratado para a execugdo de servigos incluidos no objeto do contrato,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante;

11.2.48. assegurar todas as condi¢des para que a SEED fiscalize a execugéo do contrato;

11.2.49. a instituicio contratada deveréa realizar o treinamento da equipe que atuara na aplicac&o das
provas e arcar com o respectivo pagamento das despesas previdenciarias;

11.2.50. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/1990), ficando o Contratante
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ao Contratado, o valor correspondente aos danos
sofridos.

11.2.51. Prover e executar todas as medidas sanitarias decorrentes da pandemia do coronavirus que
estiverem em vigor quando da aplicag&o das provas.

11.2.52. Os subsidios as demandas judicias e administrativas, quando n&o for estabelecido prazo
especifico pelos érgdos do Poder Judiciario, Ministério Publico e da Administragdo Publica, dever&o ser
respondidos, a contar do recebimento do oficio, nos prazos a seguir relacionados.

» Acoes ordinarias e cautelares em geral: 10 dias uteis. \

« Recursos em agdes ordinarias e cautelares em geral: 7 dias Uteis.
» Mandados de Seguranga: 5 dias Uteis
- Oficios Administrativos em geral: 10 dias uteis

11.3. O Contratante obriga-se a:

11.3.1. receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas neste Contrato;

11.3.2. exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.3.3. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servico recebido provisoriamente,

com as especificacées constantes do edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

11.3.4. comunicar ao Contratado, por escrito, as imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas,
fixando prazo para a sua corregéo;, //,/'
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11.3.5. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do Contratado, através de comiss&o ou
de servidores especialmente designados;

11.3.6. efetuar o pagamento ao Contratado no valor correspondente ao servico prestado, no prazo e
forma estabelecidos neste Contrato;

11.3.7. efetuar as eventuais retencées tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida
pelo Contratado, no que couber;

11.3.8. prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

12. PENALIDADES:

12.1. O contratado que incorra em infragdes, sujeitam-se as seguintes sangbes administrativas,
garantidos o contraditério e a ampla defesa:

a) adverténcia;

b) multa;

C) suspenséo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracéo,
por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, por prazo nao
superior a 05 (cinco) anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestéo de Materiais, Obras
e Servigos — GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

12.2. As sancbes previstas nas alineas “a’, “c’, “d” e “e” do item anterior poderdo ser aplicadas ao
adjudicatario e ao contratado, cumulativamente com a multa.

12.3. Adverténcia sera aplicada por conduta que prejudique o andamento do procedimento de licitag&o
e de contratagéo.

12.4. A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 1% (um por cento) sobre o valor total do lote no
qual participou, sera aplicada a quem:

a) retardar ou impedir o andamento do procedimento licitatorio;

b) n&o mantiver sua proposta;

c) apresentar declaragéo falsa;

d) deixar de apresentar documento na fase de saneamento.

12.5. A multa, de 0,1% (zero virgula um por cento) até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do lote n
qual participou ou foi arrematante, seré aplicada a quem:

a) apresentar documento falso;

b) de forma injustificada, deixar de assinar o contrato ou instrumento equivalente;

c) foi advertido e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s).

12.6. Multa de mora diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor global do

contrato, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual; a partir do 31° (trigésimo
primeiro) dia sera cabivel a multa compensatoria prevista no item 12.7.

12.7. A multa, de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, sera
aplicada no caso de inexecugéo total ou parcial do contrato.

12.8. A suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracéo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, seré aplicada ao licitante que:

a) abandonar a execugé&o do contrato;
b) incorrer em inexecugéo contratual.

12.9. A declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, sera aplicada a quem:

a) fizer declaragao falsa na fase de habilitag&o;
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b) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag&o ou qualquer outro expediente, o procedimento;

c) afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaca, fraude ou oferecimento
de vantagem de qualquer tipo;

d) agir de ma-fé na relagédo contratual, comprovada em procedimento especifico;

e) tenha sofrido condenacgdo judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

f) demonstrar ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragéo, em virtude de atos ilicitos
praticados, em especial, infragbes a ordem econémica definidos na Lei Federal n° 12.529/2011:

) tenha sofrido condenacéo definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma da lei.

12.10. O impedimento de licitar e de contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e
descredenciamento do Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestao de Materiais, Obras
e Servigcos — GMS, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sera aplicado a quem:

a) recusar-se injustificadamente, apds ser considerado adjudicatario, a assinar o contrato, aceitar ou
retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido no edital;

b) deixar de entregar documentagéo exigida para o certame;

c) apresentar documentacao falsa;

d)
)

e

ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto;

nao mantiver a proposta;

f) falhar ou fraudar na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo, fora das hipéteses da clausula 12.9;
h) cometer fraude fiscal.

12.11. A autoridade maxima do érgao ou entidade é a autoridade competente para impor as penalidades
previstas no item 12.1, alineas “c”, “d” e “e”.

12.12. Estendem-se os efeitos da penalidade de suspensao do direito de contratar com a Administragéo
ou da declaragao de inidoneidade:

a) as pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de licitar com
a Administragao Publica enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de nova
pessoa juridica que vierem a constituir ou de outra em que figurarem como sécios;

b) as pessoas juridicas que tenham sécios comuns com as pessoas fisicas referidas no item anterior.
12.13. Na aplicacéo das sangbes, a Administracdo observara as seguintes circunstancias:

a) proporcionalidade entre a sancao, a gravidade da infracéo e o vulto econdmico da contratagdo;

b) os danos resultantes da infragao;

c) situacdo econdmico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragéo de receitas e
seu patrimonio, no caso de aplicagéo de multa;

d) reincidéncia, assim entendida a repeticéo de infragdo de igual natureza apds aplicagéo da sancéo
anterior; e

e) circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infragao.

12.14. Nos casos nao previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de
aplicacdo das sangbes administrativas, deverdo ser observadas as disposicdes da Lei Estadual n°
15.608/2007, da Lei Federal n.° 10.520/2002 e da Lei Federal n°® 8.666/1993.

12.15. Sem prejuizo das penalidades previstas nas clausulas anteriores, a responsabilizagédo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragédo Publica, nacional
ou estrangeira, na participagéo da presente licitagdo e nos contratos ou vinculos derivados, tambéem se
dara na forma prevista na Lei Federal n® 12.846/2013, regulamentada, no @mbito do Estado do Parana,

pelo Decreto Estadual n® 10.271/2014. //
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12.16. Quaisquer penalidades aplicadas ser&o transcritas no Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado do Parana (CFPR).

12.17. Todas as penalidades descritas neste contrato somente serdo efetivamente aplicadas apods
instauragc&o de regular processo administrativo.

12.18. Apds decisdo definitiva proferida no processo administrativo, as multas aplicadas deverdo ser
recolhidas a conta do Contratante, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificacéo, sob
pena de seu valor ser descontado da garantia do contrato ou do documento de cobranca, na ocasido do
pagamento, podendo, ainda, ser exigida judicialmente.

13. CASOS DE RESCISAO:
13.1. O presente instrumento podera ser rescindido:

a) por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVIl a XX do
art. 129 da Lei Estadual n.° 15.608/2007;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no respectivo procedimento
administrativo, desde que haja conveniéncia para a Administraczo; ou

c) judicialmente, nos termos da legislagéo.

13.2. No caso de rescisdo amigavel, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicaréd sua
intenc&o a outra, por escrito.

13.3. Os casos de rescisdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

13.4. O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administracdo Publica, em caso de
resciséo administrativa por inexecugao total ou parcial deste contrato.

14. ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

14.1. Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipéteses previstas no art. 112 da Lei Estadual
n.° 15.608/2007.

14.1.1. O Contratado esta obrigado a aceitar acréscimos ou supressées até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor do contrato.

14.2. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo, cisdo ou
incorporacéo do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagado exigidos na licitagéo
original;
b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; e

c) ndo haja prejuizo a execugéo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracéo a
continuidade do contrato.

14.3. As alterages previstas nesta clausula serdo formalizadas por termo aditivo ao contrato.
14.4. Nao sera admitida a subcontratagéo do servigo.

15. DISPOSIGCOES GERAIS:
15.1. Integram o presente contrato, para todos os fins: o Termo de Referéncia e seus anexos e a
proposta apresentada pelo Contratado.

15.2. Este contrato é regido pela Lei Estadual n.° 15.608/2007, subsidiariamente, pela Lei Federal n.°
8.666/1993 e demais leis estaduais e federais sobre contratos administrativos, aplicando-se referida
legislagdo aos casos omissos no presente contrato.

15.3. O Contratante enviara o resumo deste contrato & publicagdo no Diario Oficial do Estado do

Parana. //
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15.4. As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ni&o possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro Central da Comarca

da Regido Metropolitana de Curitiba — PR, com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Curitiba-PR, 30 de setembro de 2020

Glaucio Roberto Dias Claudia Maffini griboski
Diretor, Geral Diretora-Executiva do Cebraspe
Secretaria de Estado~da Educacgao e do
Esporte

Adriana Rigon Weska
Diretora-Geral do Cebraspe
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