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Campanha Salarial 2012

33% de hora-atividade
Reajuste do Piso Salarial Profissional Nacional

Respeito a data-base

Equiparacao salarial

Reajuste para funcionario(a)s

Novo modelo de atendimento a satude

Ampliacao de direitos na carreira dos funcionarios
Concursos publicos

A escola que temos e a escola que queremos




Um pouco de historia:1995
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Um pouco de histéria- 2001

O

1 anos de abandono
e sem reajuste salarial
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Defendendo a escola publica
e valorizando os professores e funcionarios




Um pouco de historia: funcionarios




2003 — 1° ano do governo Requiao
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Conquistas 2003

O

Abono de R$ 100,00 para professores e funcionarios
20% de hora-atividade

Concurso Publico com alteracao dos critérios

Lei das Eleicoes de diretores -14.231/03

Leis complementares 100 e 101

Fim das terceirizacoes

Pagamento de 1/3 de férias em janeiro

Retorno do ensino profissionalizante e da matriz
curricular de 25 aulas




2004 — Plano de carreira dos professores

O

Com a Lei Complementar 103 conquistamos:

33,36% de ganho salarial (em média)

Equiparacio do valor das aulas extraordinarias

Regularizacao da situacao dos educadores do Fundinho
Aposentadoria integral para os professores RDT
Hora-aula de no maximo 50 minutos

Auxilio transporte para todos os professores da ativa

O adicional de 5% ano no salario para as professoras apos
25 anos de trabalho




2004 — Aposentados

O

Manutencao da Isencao previdenciaria para
todo(a)s os aposentado(a)s

Enquadramento dos aposentados com pos-
graduacao anterior a aposentadoria no Nivel
IT do Plano de Carreira

Isonomia Salarial




2005

O

Concurso publico para funcionarios de escolas
Agente educacional I




2006 — Largada para a equiparacao:56,94%

O
Basta de <
discrimifiacdo! S

Pela equiparacao salarial com os demais servidores!
Pelo plano de carreira dos funcionarios !

Quanto vale o trapalfio de vm Tdvcador ¢

CAMPANHA SALARIAL 20006

WWW.APP.COM.BR




Conquistas 2006

O

Emenda Constitucional n® 21 que garante no minimo
30% da receita para a educacao

Concurso publico para funcionario(a)s agente
educacional I

Reajuste na tabela do QPPE — aumento de 25,56% a 88,1%




Conquistas 2007

O

17,04% para professores

3,34% para funcionarios
Aprovacao da Lei Estadual da data-
base ( 15.512/07)

Primeira turma do PDE




2008 — Equiparacao 38,57%

O

CAMPANHA SALARIAL 2008

# Equiparagdo Salarial = 38,57% de reajuste

# Plano de Carreira para os funciondrios

# Cargo de 40horas

# Aposentadoria especial para diretores e pedagogos
# Redugio donimero de alunos por turma

* Porte das escolas

PARE! 4 DE JUNHO £ DiA DE PARALISAGAD ESTADUAL

Concentragaa as 9 horas na Praga Santos Andrade em Curitiba — caminhada até o Palicio lyuagu

28/05€T) ez, (ZApp
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DI D MOBILIZALAD NACIDNAL PELA REDUCKD 0k IORMADA DF TRAGALHO




Conquistas 2008

O

Reajuste real de 10% para professore (a)s

Plano de Carreira dos Funcionarios ( Lei
Complementar 123/08):

Ganho médio de 18,75% a 26,25%
Auxilio transporte para todos os efetivos
Ingresso por concurso publico

Promocao e progressao na carreira
Adicional noturno
Gratificacao para secretaria(o)s




2009 — Equiparacao: 25,97%
O

PARA A

MELHOR
EDUCACAO...

ZAPP

POSSE DOS(AS) FUNCIONARIOS(AS) AUXILIO TRANSPORTE PARA TODOS(AS)

- CARGO DE40 HORAS MELHORES CONDICOES DE TRABALHO E SAUDE C
| PLANOQ ESTADUAL DE EDUCACAO PORTE DAS ESCOLAS )]

CAMPANHA SALARIAL 2009 APP-SINDICATO




Conquistas de 2009

O

Normatizacao do Cargo de 40 horas:
Decreto4213

Aposentadoria especial para diretores e
pedagogos :
Decreto 4212




2010 — Equiparacao: 25,97%

O

CAMPANHA SALARIAL 2010 APP-SINDICATO

EQUIPARACAO SALARIAL JA!

25.97% |

PARA PROFESSORES(AS) E FUNCIONARIOS(AS)

 Piso Salarial Profissional Nacional
« Melhor atendimento a Saide do(s) Educador(a)
+ Nomeagao dos(as) Aprovadas(zs) nos Concursos Publicos
« Lei do Sistema Estadual de Ensino
- Auxilio Transporte a todos os(as) Funciondrios(as)
+ Manatengo da Isengao Previdenciaria aos(is) Aposentados(as)

16 de Marco |3
DIA DE PARALISACAO
h[lllNAl E ESTADUAL

www.appsindicato.org.br




2011 — Equiparacao Salarial 25,97%

O

EQUIPARACAO
E DIVIDA COM
A EDUCACAO!

25 s 97%

PARA PROFESSORES(AS)
E FUNCIONARIOS(AS) JA!

SALARIO DIGNO E A CERTEZA DE
COMPROMISSO COM A EDUCAGAO!

« Pisp Salarial Nacional Profissional
«+Satide dos educadores

« Cumprimento data base

- Raconhedmanto de titula¢do nas carrelras
- Concursos publicos

- Reducdo do nimero de alunos por turma

- Isengdo previdendaria dos aposentados




Conquistas 2011

O

Negociacao da equiparacao — quatro parcelas
Implantacao do Valor do PSPN
Manutencao da isencao previdenciaria

Concursos pul

blicos

Hora-aula para pedagogo(a)s




Ultimas conquistas salariais

O

2003 - R$ 100 - professores e funcionario(a)s

2004 - Plano do Professor: 33,36% em média

2006 — Reajuste no QPPE: 25,56% a 88,1%

2007 - 17,04% para professores e 3,34% funcionarios
2008 - 10% professores e

Plano para funcionarios: 18,75% a 26,25%

2011- 5,86% equiparacao




Data-base — Lei 15.512/07

@,
2007: 3,34%
2008: 5,0 %

2009: 6,0 %
2010: 5,0 %
2011: 6,5%




Hora-atividade: um pouco de historia

Chega de
tra balho
escravo

o 4 Hora-Atividade J3




Hora-atividade : um pouco de historia

O

1987: Regime Diferenciado de Trabalho — 20% de hora-
atividade

(Lei Complementar n®. 37 - 27 de outubro de 1987
regulamentacao da LC 32 de dez de 1986).

Campanha: Chega de Trabalho Escravo — 1996

14/08 — hora-atividade na marra

Greve 2000: 10% de hora-atividade — implantacao em 2001
2002: Aprovacao da Lei 18.087 - 20% de hora-atividade
2003: Implementacao dos 20% de hora-atividade

2008: Lei do PSPN

Abril/2011: Decisao do Supremo Tribunal Federal




Campanha Salarial 2012

33% de hora-atividade
Reajuste do Piso Salarial Profissional Nacional

Respeito a data-base

Equiparacao Salarial

Reajuste para os funcionario(a)s

Novo modelo de atendimento a satde

Ampliacao de direitos na carreira dos funcionarios
Concursos publicos

A escola que temos e a escola que queremos.




Indices da campanha 2012

O

PSPN: 18,67%

Data-base: 6,5%

Equiparacao: 5,95%

Funcionarios: 14,13% (reposicao +aumento real)




Cronograma

O

Lancamento: 31 de marco de 2012
Semana de abril

Data-base

30 de agosto




Materiais

O

Cartazes: campanha salarial — satde
Jornal /mural

Adesivos

Midia

Videos




CAMPANHA DOS(AS) FUNCIONARIOS(AS) DE ESCOLA

NOSSOS DIREITOS EM FOCO

Rasseldos ConlirsnsSRepchimantt do Quadro de Funcior

(arantia’de’ Recesso Escolar  Periodo Notiirno

www.appsindicato.org.br




