
A construção de uma nova sede própria para o sindicato é meta da 
diretoria da entidade.

O terreno está situado na Avenida Iguaçú, nº 880, Bairro Rebouças, 
em Curitiba.

O novo projeto terá espaço para a realização de assembleias, 
seminários, encontros e outras atividades realizadas pelo sindicato. 
Também, irá organizar melhor a estrutura da APP.

Assistência Jurídica: O Sindicato possui um corpo de advogados especializados 
na legislação dos direitos da categoria, sempre disponível para atender os sindicalizados/as. 

Serviço de Atendimento ao Sindicalizado – SAS: É a linha direta 
para esclarecer dúvidas e resolver questões da sua vida profissional. 

Imprensa e Comunicação: Trabalha buscando a melhor informação, com publi-
cações como o Jornal 30 de Agosto, Jornal Mural, Caderno Pedagógico, Rádio e TV APP, Página 
da Educação e Portal da APP (www.appsindicato.org.br). 

Aposentados/as: Luta pela preservação e ampliação de direitos, participando dos 
movimentos gerais da categoria, buscando melhoria da qualidade de vida dos aposentados/
as que tanto fizeram pela educação. 

Municipais: Organiza e atende os/as professores/as nos municípios onde não existe 
sindicato que os represente. Acompanha e encaminha as questões trabalhistas e as campan-
has salariais desses professores/as e promove a integração dessas lutas e campanhas com 
a dos professores/as estaduais. Este trabalho de organização e coordenação das atividades 
relacionadas com os professores municipais é feito em conjunto com as diretorias regionais por 
meio dos 29 núcleos da APP-Sindicato em todo o Estado do Paraná. A APP é pioneira no debate 
de financiamento da educação e tem contribuído na aprovação do plano de carreira em vários 
municípios. Atualmente temos 127 municípios sindicalizados em todo estado.

Lazer e cultura: Convênios diversos, Colônias de Praia, Casas de Hospedagem (Curiti-
ba, Londrina, Pato Branco, Ponta Grossa, Mandaguari), corais, Clube do Professor e atividades 
culturais para toda a família. 

Coletivos: Realização de debates sobre temas como: Saúde, Gênero e Classe, Promoção 
da Igualdade Racial, Meio Ambiente e Promoção da cidadania LGBT, Pessoas com Deficiência, 
Funcionários/as, Aposentados/as, Pedagogos/as, Coletivo de Juventude Sindical, dentre outros.

• Todos os professores/as e funcionários/as de escolas estaduais. 
• Todos os professores/as e funcionários/as municipais que não tenham sindicato 
próprio no município. 
• Todo trabalhador da educação pública, ativo ou aposentado, de fato ou de direito, 
satisfazendo as exigências do Estatuto da APP-Sindicato. 

Como se sindicalizar? 
• Procurar o seu Núcleo Sindical, o agente de sindicalização, o representante de es-
cola ou a Sede da APP-Sindicato para preencher a ficha de sindicalização, anexando 
o último contracheque. 
• Você também pode preencher a ficha de sindicalização pelo nosso portal www.
appsindicato.org.br, imprimir e enviar para nosso endereço (Rua Voluntários da Pátria, 
475, Ed. Asa, curitiba, PR, Cep.: 80020-926, anexando o seu último contacheque. 

Qual é o valor da contribuição? 
Professores/as: 
• Professores/as estaduais – 4,5% do salário inicial da tabela de vencimentos. 
• Professores/as e funcionários/as municipais – 1% a 5% do piso inicial a ser definido 
em assembleia local. 

Funcionários/as da Educação: 
• Funcionários/as Agentes Educacionais I e II do QFEB .
• Agentes Profissionais QPPE – 1,48% do vencimento inicial das carreiras. 

Como Contribuir? 
• Desconto da mensalidade no contracheque, mediante senha eletrônica. 
• Mensalidade via débito em conta corrente em bancos credenciados pela APP: HSBC, 
Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal e ITAÚ. 

Observação: Conta Pagamento, não possibilita descontos de sindicalização. 

Maiores informações: 
No Núcleo Sindical de sua região ou na sede da APP-Sindicato no telefone: 
(41) 3026-9822 nos seguintes ramais: 9803, 9817, 9854, 9860 ou pelo 
e-mail: sindicalizados@app.com.br.

APP-Sindicato dos Trabalhadores em Educação Pública do Estado do PR
Rua Voluntários da Pátria, 475 - 14º andar - Ed. Asa - Fone: (41) 3026-9822 
CEP 80020-926 - Curitiba / PR

A APP-Sindicato também oferece:

29 Núcleos Sindicais:
Não importa em que cidade você mora, o sindicato 

está sempre por perto, seja com a diretoria regional 

ou com representantes de município e de escola. 

4.000 m2



APP-Sindicato é referência no Paraná e no âmbito na-
cional por ser uma entidade atuante nas diversas lutas 
da classe trabalhadora, por sua capacidade de diálogo, 
negociação, enfrentamento e mobilização. Na luta pelos 
direitos da categoria obteve conquistas históricas, tais 
como: a Lei do Magistério em 1951; o primeiro Estatuto 
dos Servidores Públicos Civis do Paraná em 1970 e em 
1976, o primeiro Estatuto do Magistério do País; em 2004, 
o Plano de Carreira do/a Professor/a e a recente vitória 
para os/as funcionários/as de escola, o Plano de Carreira 
aprovado em 2008. Destaca-se ainda, na luta pela realiza-
ção e ampliação dos Concursos Públicos para professores/
as e funcionários/as, na defesa de melhores condições de 
trabalho, salário e carreira.

Em abril deste ano a APP-Sindicato completa 64 anos, 
com mais de 61 mil sindicalizados. Cada um de nossos sindi-
calizados possui importância singular em nossa história, 
pois entendemos que o sindicato cresce com a presença e 
unidade de seus integrantes. Ainda falta você, para tornar o 
sindicato ainda mais forte. Com você nós podemos ir além e 
continuarmos conquistando. Nós temos compromisso com a 
Educação! Sindicalize-se!

Marco de estrada
Nem muito alto, nem muito largo,
Nem imperador, nem Rei
Você é só um marco de estrada,
Que se ergue junto à rodovia.

As pessoas passam
Você indica a direção
e impede que elas se percam.
Você informa a distância
que se precisa ainda percorrer.
Sua tarefa não é pequena
e toda gente lembrará de você.

Ho Chi Min

Hora atividade de 20%. 

Retorno do curso de formação de docentes e do ensino profis-
sionalizante. 

Fim das terceirizações. 

Pagamento do 1/3 de férias em janeiro. 

Isenção da contribuição previdenciária aos aposentado/as. 

Enquadramento de aposentados/as no Nível II. 

Plano de carreira do/a Professor/a. 

Plano de carreira dos/as Funcionários/as. 

Efetivação da data-base em 1°de maio. 

Emenda Constitucional nº15/2009 dá nova redação ao §7º do art. 
27 da constituição estadual, alterando para o último dia útil a data 
limite de pagamento dos vencimentos dos servidores estaduais.

Auxílio transporte para professores/as. 

Auxílio transporte e alimentação para os/as funcionários/as. 

Regularização da situação do ex-Fundinho, QUP professores/as e re-
gionalistas. 

Aposentadoria integral para o RDT. 

Nova forma de calcular a incorporação do valor da aula extraordinária 
ao padrão. 

O valor das aulas extraordinárias igual ao valor das aulas do padrão. 

Incorporação das gratificações na aposentadoria. 

Manutenção das progressões na carreira. 

Adicional de 5% para professores/as a partir dos 25/30 anos de 
trabalho. 

Promoção retroativa à data do requerimento. 

Promoção e progressão para os novos concursados com três de es-
tágio probatório ou mais anos de trabalho dentro do Estado. Licença 
remuneratória para aposentadoria. 

Implantação do ProFuncionário. 

Obrigatoriedade da oferta das disciplinas de Filosofia e Sociologia. 

Garantia dos direitos dos readaptados/as pela Lei 15.308/2006.

Ampliação de 25% para 30% dos recursos para a educação. 

Cargo de 40 horas. 

Lei do PDE 130/2010.

Anistia das faltas nas greves e mobilizações. 

Redução da diferença salarial na luta pela equiparação. Em 2003, a 
defasagem chegava a 56,87%. Após diversas campanhas salariais o 
índice caiu para 25,97% (valor negociado atualmente).

Isonomia entre aposentados/as e pessoal da ativa.

Concurso Público para professores/as e funcionários/as.

Nomeação de concursados professores/as e funcionários/as.

Eleição para Diretores/as das escolas.

Eleições diretas para o colégio Estadual do Paraná.

Resolução 3399/2010 – Efetiva as equipes multidiciplinares, nos 
NREs e escolas.

Ampliação de vagas para agentes Educacional I e II e profes-
sores/as.

Principais conquistas 
dos últimos 8 anos Curso de Formação Político-Sindical-Educacional, com re-

presentação do Núcleos Sindicais em Turma Estadual e 
Turmas Regionais em conjunto com o Setor de Educação 
da UFPR.

1.

Curso de Formação em Gênero, Diversidade Sexual e Igualdade 
Racial para dirigentes regionais e integrantes dos Coletivos de 
Gênero, Promoção da Cidadania LGBT e Promoção da Igualdade 
Racial da APP-Sindicato, em conjunto com a UNIOESTE.

2.

Curso de Formação para a Juventude Sindical da APP, em con-
junto com a UFPR.

3.

Curso de Extensão em Cinema. Evento de extensão universitá-
ria – PET - História da UFPR – Cinema na APP.

4.


